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Mère de 5 enfants, ergothérapeute 
et travailleuse dans le secteur du handicap  

J’aime la nature et suis soucieuse de vivre
dans le respect de l’humain et de l’environne-
ment. Je crois en l’importance de travailler
les liens et en lien.

VROMAN 
Anne-Marie

Assistante sociale, maman de deux grands
enfants 

Je suis particulièrement mobilisée par les
questions de sécurité sociale. Il faut se bat-
tre pour préserver nos droits, entre autres
l'accès aux soins de santé - dans sa définition
la plus large – pour tous.

BACCARO 
Paola

70 ans, comptable retraité 

Je m'engage pour défendre une solidarité
mutualiste responsable au bénéfice de tous,
pour défendre les acquis sociaux et les va-
leurs de l'assurance soins de santé et indem-
nités. Je souhaite mettre mes compétences
et mon expérience au profit de la MC. 

BAYGERT 
Siegbert

58 ans, employé dans une compagnie
d’assurances depuis 36 ans

Je suis engagé depuis de nombreuses an-
nées comme bénévole dans diverses activi-
tés sociales.

CLAUDE 
Pierre

48 ans, marié, 3 enfants, enseignant à l’IVB

Anciennement employé dans le domaine
pharmaceutique (18 ans) et dirigeant d’en-
treprise (4 ans). Je souhaite représenter les
membres afin de faire avancer nos idées et
participer aux débats au sein de l’AG.

DEHARRE 
Laurent

Ensemble, préservons la solidarité face à
l’appétit du secteur privé commercial ! 

CORNELIS
Olivier

53 ans, dirigeant d’entreprises d’économie
sociale, président et administrateur de
structures non marchandes

Passionné par le développement et la gestion
d’entreprises porteuses de sens et de finalité
sociale, je souhaite agir et contribuer à l’évo-
lution des politiques relatives au secteur à
profit social.  

EMMANUELIDIS
Stéphane

Ma formation d’assistant social et mon enga-
gement au sein des aînés du MOC et des
Équipes populaires m’ont permis de mieux
comprendre les souffrances et les problèmes
vécus par les membres.

FABRI d’ENNEILLES
Etienne

55 ans, animatrice socio-culturelle auprès
d'enfants en écoles de devoirs puis
d'adultes en alphabétisation à Vie Féminine. 

Connaissant bien le milieu associatif et l'édu-
cation permanente, je suis à l'écoute des
personnes de tout âge et de toute condition. 

JEANGILLES
Pascale

65 ans, ancienne directrice des soins 
infirmiers (ASD BW) 

Je suis coordinatrice bénévole du service
"Lion solidaire" (aides à domicile à Braine
l’Alleud et Waterloo). Je m’engage à promou-
voir une santé de qualité pour tous et à met-
tre mes compétences au service des priori-
tés et des valeurs de la MC.

LACASSE 
Lucie

70 ans, cadre retraité d’une compagnie
d’assurances

Administrateur sortant de la MCBW, bénévole
actif chez Altéo depuis 2001, mes blagues
vous ont amusé lors de séjours de vacances
ou durant votre convalescence à Nivezé. 

KINTS 
André

71 ans, pensionnée

Je m’engage pour que toutes et tous, et par-
ticulièrement les isolés, les personnes han -
dicapées, les seniors et les jeunes puissent 
bénéficier d’une couverture adéquate par
rapport à leur situation.

ROPER 
Liliane

LEONETTI
Pierre

64 ans, standardiste, réceptionniste, 
multiples engagements dans les 
mouvements associatifs.

Je m’engage pour m’informer, défendre et
connaître les grands changements futurs au
sein de la sécurité sociale, pour représenter
les membres, ainsi que pour relier les besoins
et les souhaits de ceux-ci. 

TORDEURS 
Cécile

Élections mutualistes

Rejoignez-nous, votez !
Il y a quelques semaines, 75 membres se sont portés candidats pour vous représenter à l’Assemblée
générale de la Mutualité chrétienne du Brabant wallon. Il importe de soutenir ce premier élan et de
participer à l’action en exprimant son vote dans les quatre circonscriptions concernées. 

Après l’appel à candidature lancéen
janvier et février derniers, 75 membres
issus des quatre coins du Brabant Wal-
lon ont fait le pas de s’engager dans
l’aventure mutualiste. 
Ensemble, ils offrent un panel de
grande valeur, déjà représentatif de la
diversité et de la richesse de notre pro-
vince. Réunis tous ensemble le 12 mars
dernier, ils nous ont témoigné leur dy-
namisme, apporté leurs premières
analyses et idées, réaffirmé avec con -
victions nos valeurs communes… et
confirmé qu’ils sont donc prêts à rele-
ver le défi de vous représenter pour se
mobiliser, penser, décider et agir pour
le bien des 105.000 membres de la Mu-
tualité Chrétienne en Brabant Wallon ! 
La tâche des futurs élus ne sera pas
simple (lire ci-contre). Les enjeux 
auxquels fait face notre mutualité sont
nombreux et complexes ; ils nous
concernent tous de manière quoti-
dienne. 

Un vote dans 
quatre circonscriptions

Cette année, à la MC du Brabant wal-
lon, le vote aura lieu dans quatre de

Le rôle des représentants 
à l'Assemblée générale

- Définir les nouveaux avantages pour les membres de la mutualité; 

- arrêter le montant de la cotisation annuelle;

- suivre la qualité des services offerts aux membres ou les délais de rembourse-
ment;

- réfléchir à des actions de promotion de la santé vers la population ou à des ac-
tions en matière de marketing et de recrutement;

- proposer de l’innovation dans notre service aux membres au regard de notre
baromètre de la santé en BW;

- décoder l’actualité politique en matière de sécurité sociale et de soins de
santé en particulier; 

- défendre les membres face à des risques de non accès à des soins de santé;

- soutenir le change management en cours au regard de l’évolution des métiers,
des besoins, des nouvelles technologies de l’information et de la communica-
tion;

- être davantage partenaire santé tant des prestataires de soins que de nos
membres face à leurs différents événements de vie, tant en matière de soins
de santé que de bien-être… 

… Voilà ce qui attend les membres qui se sont portés candidats pour vous repré-
senter dans les lieux décisionnels que sont les instances de votre mutualité, dans
les mois et les années à venir ! Nous les remercions déjà pour leur engagement. 

Présentation des candidats par circonscription
Circonscription 
de Braine
l’Alleud

nos huit circonscriptions : Nivelles,
Court-Saint Etienne, Braine-l'Alleud et
Wavre (voir toutes les explications en
page 13). Par contre à Jodoigne, Rixen-
sart, Tubize et "hors circonscription",
le nombre de candidats étant inférieur
ou égal au nombre de mandats à pour-
voir, il n’y aura donc pas d’élections.
Ces derniers seront d’office élus. 
Tous formeront ainsi la future Assem-
blée générale qui élira ensuite le Con -
seil d'administration qui prendra en
main la gouvernance de la MC du Bra-
bant wallon pour les six années à venir.

La MC… 
un mouvement de citoyens

Les élections mutualistes, c’est une
chance et une opportunité qu’il nous
faut saisir ! En effet peu d’entreprises
ouvrent finalement leurs organes de
gestion de décision à leur propres
clients, affiliés ou membres ! Vous l’au-
rez compris, outre le fait d’être un as-
sureur social, la MC se veut être un
mouvement de citoyens et un entre-
preneur social… dont le projet et les
grandes orientations sont définies et
portées par et pour ses membres ! 

Pour que vive la solidarité… 
car c’est bon pour notre santé !

Aussi, comme pour des élections poli-
tiques ou des élections sociales, les

élections mutualistes sont l’occasion
de (re)dire et de faire vivre deux as-
pects fondamentaux de notre société,
à savoir la solidarité et la démocratie…
en particulier la démocratie représen-
tative et participative qui offrent une
légitimité tant à son action quotidien -
ne que dans les prises de paroles poli-
tiques pour défendre la sécurité so-
ciale et l’accessibilité à des soins de
santé pour tous !

Merci pour votre confiance… et bon
vote ! 

// FRÉDÉRIC POSSEMIERS, DIRECTEUR ET
BENOÎT DEMANET, PRÉSIDENT

Dans la circonscription de Braine
l'Alleud, se présentent 14 candi-
dats pour 10 mandats à pourvoir.
Voici un petit descriptif de ces per-
sonnes.
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51 ans, papa de 4 garçons. 

Partager la croissance de notre région par
des incitants sportifs aux enfants et des ser-
vices ciblés aux aînés - Une communication
claire et adaptée lors d’une situation de dé-
tresse ou de demande d’aide aux soins de
santé, c’est ce qui me motive à me présenter
à vous. 

BAFFREY 
Etienne

48 ans, actif depuis de plus de 20 années
dans le secteur des assurances de per-
sonnes ( pension, protection, invalidité...).

Je souhaite mettre mon expérience au ser-
vice de la MC afin de soutenir les projets de
solidarité et d'engagement durable.

DEBRULLE 
Didier

Active dans la vie associative

J’ai toujours été attentive aux activités de la
mutualité. Plus que jamais, la solidarité doit
être mise en avant et soutenue. Les dif -
férents défis que devra relever la MC pour
maintenir ses valeurs tout en s’intégrant
dans la modernité, me motivent à vouloir m’y
impliquer.

DEHAUT 
Sophie

Technicien à l’ITN Namur 

Ancien agent Electrabel et délégué syndical
CNE pendant 28 ans, j'ai pu acquérir de nom-
breuses compétences. Je possède les atouts
qui me permettront de réussir dans le rôle
que vous me confierez.

DELATTE 
François

46 ans, psychologue, directeur du secteur
social à l’Université de Namur. 

Anciennement président bénévole de J&S,
responsable pension ANMC, secrétaire poli-
tique Enéo, je souhaite mettre mon expé-
rience d’engagement dans les mouvements
au service des membres et des enjeux ac-
tuels. 

GENGLER 
Vincent

55 ans, gestionnaire de recherche à l’UCL.

Je souhaite apporter mon expérience dans la
gestion de projets en psychologie et en édu-
cation, et mettre l’accent sur la souffrance
psychique, les addictions, les maladies chro-
niques. 

FRASELLE 
Nadine 

Mon but comme candidat : être proche des
membres de la mutualité pour les défendre si
nécessaire et veiller aux plus démunis.

JACQUES 
Gérard

58 ans, enseignant.

Je souhaite participer activement à la dé-
fense de soins de santé de qualité pour tous.
En tant qu’enseignant, la santé des jeunes
m’inquiète toujours (malbouffe, assuétudes,
manque d’exercice…). J’aimerais continuer à
m’investir dans ce domaine.

LARDINOIS 
Bernard

Institutrice, psychopédagogue, licenciée 
en sciences religieuses et professeur 
de philosophie. 

Dans ce monde changeant, je m’engage à dé-
fendre une Mutualité forte, stable qui enca-
dre, protège, défend le respect de la dignité
humaine de tous. Ces valeurs m’appellent à y
participer et à y ajouter ma part d’humanité
interculturelle.

MISENGA 
Monique

Par mon engagement, je souhaite être té-
moin et acteur des décisions prises par la MC
et jouer un rôle d’amélioration de l'accès aux
soins de santé et au bien-être. Je serai atten-
tif aux besoins à satisfaire et aux objectifs à
atteindre.

SELVAIS 
Bernard

Coordinateur et formateur 
pour Jeunesse&Santé

Étudiant pour devenir instituteur primaire, la
cohésion et la coopération sont des valeurs
importantes pour moi. Je pense que mon âge
sera un atout pour ce poste. 

PINTER 
Pierre

60 ans, assistante sociale et sociologue,
Ottignies

Mes expériences de formation d’assistants
sociaux et de responsables de l’action so-
ciale à l’Institut Cardijn me mobilisent à
m’engager au sein de la MC pour plus de jus-
tice sociale.

SKA 
Viviane

81 ans, pensionné

Membre et président d’Eneosport à Court-St-
Etienne. Ancien délégué syndical CSC. 
Ma motivation : l’accès aux soins pour tous !

VANDERCRUYSSEN
Albert

Circonscription
de Court-
Saint-Étienne

A 49 ans, papa de 2 enfants

Je souhaite m’investir face aux défis du
monde actuel. Je suis convaincu que la soli-
darité est la clé du développement d’une so-
ciété harmonieuse, où la santé occupe une
place centrale.

MAGRITTE 
Olivier

53 ans. Engagé dans le tissus associatif 
nivellois. 

Mon combat ? Une justice sociale et des
soins de santé mieux respectés pour chacun
d’entre nous au quotidien. Responsable
d’une unité scoute, je transmets les valeurs
et principes de la solidarité pour tous.

ORUBA 
Stéphane

65 ans, retraité.

Je m’engage pour défendre les valeurs mu-
tualistes et la solidarité entre toutes les ca-
tégories de membres.

SERVOTTE 
René

43 ans, chef de cabinet du Président du 
Parlement de Wallonie, Secrétaire fédéral
du MOC Brabant wallon.

Un accès pour tous à des soins de santé de
qualité doit être une priorité. La mutualité,
comme mouvement social et acteur de pré-
vention et de soins, joue un rôle essentiel
pour y parvenir.  

STRUYF 
Etienne

61 ans, avocat au Barreau du Brabant 
wallon, professeur à l’UCL

Engagé depuis le début de ma carrière pour
la défense de la sécurité sociale, ma présen-
tation à ces élections répond à ma volonté
d’agir pour la sauvegarde des droits sociaux,
en ce compris la connaissance et l’accès à
ces droits.

VAN DROOGHENBROECK
Jacques

50 ans, responsable-adjoint, coordination
du secteur éducatif du MOC Brabant wallon

Une mutualité qui agit concrètement pour
que les ainés, les familles et les enfants aient
droit à des soins de qualité accessibles finan-
cièrement sans oublier l'indispensable pré-
vention.

TOUSSAINT
Thierry

64 ans, enseignante à la retraite. 

Chaque tranche d’âge, chaque situation de vie
m’interpellent. Je souhaite donc m’engager au
sein des instances mutualistes. Améliorer le
quotidien de chaque individu afin d’avoir une
vie harmonieuse est un de mes buts. 

AGLAVE 
Nicole

Déjà bénévole et correspondant pour la
MCBW, être représentant à l’AG me permet-
trait de m’investir davantage dans la vie mu-
tualiste.

BRICHARD 
Jean-Pierre

63 ans, huissier de justice

Un des initiateurs de la loi sur le règlement
collectif de dettes. Grand intérêt pour la pro-
tection de la vie privée et ses enjeux, orga -
nisation informatique. Nombreux voyages
d’étude au service d’une organisation inter-
nationale spécialisée dans le droit privé. 

CASTIAUX 
Olivier

A l’heure où la sécurité sociale subit de pro-
fondes modifications, participer aux ins-
tances de la MC est une mission importante
pour défendre l’intérêt des membres. Après
six années, le bilan est positif et je voudrais
continuer mon action pour vous et avec vous.

DELVAUX 
Etienne

Déjà fort impliqué dans les instances régio-
nales et fédérales d’Enéo/EnéoSport, je
m’engage pour le rôle essentiel que joue la
MC dans la santé sociale.

COURTEJOIE 
Paul-Louis

Actif au sein d’Altéo 

Dans la continuité, je m’engage à défendre au
mieux l’accès aux soins de santé pour cha-
cun, sans exclusion. Je m’investis afin de
faire connaitre et promouvoir la MC et ses
différents services.

GODEAU 
Richard

Promouvoir le sport de qualité à tout âge,
l’associer à une alimentation adaptée, c’est
l’assurance d’une santé harmonieuse, équili-
brée. 

HENNUY 
Etienne

Circonscription
de Nivelles

Dans la circonscription de Court-
Saint-Etienne, se présentent 14
candidats pour 11 mandats à pour-
voir. Voici un petit descriptif de
ces personnes.

Dans la circonscription de Nivel -
les, se présentent 14 candidats
pour 11 mandats à pourvoir. Voici
un petit descriptif de ces person -
nes.

HENRY de GENERET
Philippe

Infirmier et licencié en santé publique, 
expert auprès du Ministre wallon de la
santé, Maxime Prévot, et Vice-Président
de la MCBW depuis 12 ans.

Une mutualité proche de vous, pour vous et
par vous. Des services de qualité, adaptés à
vos besoins, à ceux de votre famille, tout au
long de votre vie.

VANDERSTICHELEN
Florence

53 ans, directrice du Service d’aide aux
étudiants-UCL

Dès 16 ans, je me suis investie chez J&S
Bruxelles. Professionnellement, je collabore
avec Infor Santé sur plusieurs projets de
promotion de la santé des jeunes. 
L’accès aux soins de santé de tous et des
jeunes en particulier est ma priorité.
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Directeur d’une association de promotion
de la santé des jeunes et des étudiants, 
expert en santé publique.

C’est dans l’espoir de pouvoir contribuer à un
réel changement de paradigme de la santé
que je m’engage. Plus de prévention et d’é -
ducation, c’est la clé ! 

De DUVE 
Martin

J’adhère aux valeurs de solidarité et de dé-
fense du bien commun des associations so-
ciales comme les mutualités. Je me présente
aux élections mutualistes pour pouvoir
concrétiser cela à travers les assemblées.

JEANMOYE
Georges

Circonscription
de Rixensart

81 ans. 

Je vis seul dans mon logement adapté. 
Par mon engagement à la mutualité, je désire
consulter les membres et leur montrer com-
ment garder un "chez soi" en étant aidé.
C’est tout bénéfice pour le membre et la so-
ciété. 

KAYAERT 
Raymond

27 ans, doctorant en psychologie et ancien
président national de J&S.

À ma candidature, je joins ma volonté de
prendre place dans une politique associative
et intergénérationnelle. Je reste, de plus,
très impliqué dans le mouvement jeunes de
la MC.

LECAT 
Antoine

Je suis toujours à l’écoute des gens. 
Je considère qu’on est toujours jeune jusque
99 ans et vieux à 100 ans.

LEDERER 
Thierry

75 ans, retraité, membre correspondant
mutualiste, ex-délégué.

Continuer à rencontrer, écouter, transmettre
les préoccupations des affiliés, aider les per-
sonnes plus faibles, participer aux décisions,
et choix d’actions, rester "non-marchand".

MAILLEUX 
Victor

57 ans, responsable informatique pour 
plusieurs associations du secteur 
non-marchand. 

Travaillant dans les fonds sociaux du secteur
médical, je propose d’offrir ma créativité
pour garantir un bien-être croissant via notre
MC.

PIRLET 
Serge

65 ans, pensionné, ancien militaire 
de carrière.

Je m’engage, pour un second mandat, à être
attentif aux besoins, aux attentes des mem-
bres et à les relayer vers les instances de la
MC. Je souhaite avoir l’opportunité de conti-
nuer à défendre les valeurs de la solidarité,
de l’assurance soins de santé et indemnités
obligatoire.

MEURISSE
Guy

Engagé dans le milieu associatif depuis de
nombreuses années, je souhaite porter les
valeurs et les projets de la MC, tout en res-
tant proche de ses membres et attentif à
l’évolution des besoins de la population.  

RASKIN 
Philippe

Anthropologue

L’homme, son bien-être et son épanouisse-
ment sont au cœur de mes préoccupations.
Je m’attèle à rejoindre cette nouvelle ère de
solidarité humaine qui nous attend! 

TOYE 
Geneviève

Membre des instances de la MC et de MC 
Assure depuis 2010. 

Je défends les valeurs de la MC et j'aide à sa
gestion et son développement.

CASSIER 
François

Jeune retraité

Après 37 ans de travail dans le domaine de
l'optique oculaire, je souhaite mettre ma dis-
ponibilité au service de la MC.

HEUSCHEN 
Pierre

61 ans, prépensionné.

Après 33 ans de carrière à la MC, je souhaite
poursuivre mon engagement pour la défense
de la solidarité et le maintien de l’accessibi-
lité aux soins pour tous.

GOOSSENS 
Pierre

Circonscription
de Wavre

Mon défi : défendre la santé mentale de nos
membres et les préoccupations des aînés
dans le respect des valeurs chrétiennes !

LOEUILLE 
Anne-Marie

Dans la circonscription de Wavre,
se présentent 11 candidats pour 9
mandats à pourvoir. Voici un petit
descriptif de ces personnes.

Dans la circonscription de Rixen-
sart, il n'y aura pas d'élections. Les 3
candidats présentés ci-dessous fe-
ront partie de l'AG de la MCBW, leur
nombre n'étant pas supérieur au
nombre de mandats à pourvoir (5).

Toujours impliquée socialement, je veux ai-
der les plus démunis.

VANDERHAEGHEN
Annie

Je souhaite apporter mon expérience et mon
expertise dans le fonctionnement des asso-
ciations et fondations ainsi que celles ac-
quises dans les cabinets des Ministres An-
toine et Collin.

BRIET 
Hervé

Circonscription
de Jodoigne

Dans la circonscription de Jodoi -
gne, il n'y aura pas d'élections. Les 7
candidats présentés ci-dessous fe-
ront partie de l'AG de la MCBW, leur
nombre n'étant pas supérieur au
nombre de mandats à pourvoir (7).

Conseillère en prévention 

De par ma fonction au sein de l'administra-
tion, je suis attentive au bien-être et à la
santé au travail. C'est avec motivation que
j'aimerais pouvoir participer au débat, écou-
ter, partager des idées afin de relever les dé-
fis présents et futurs en matière de santé et
qualité de vie.

HABIMANA 
Arlette

Assistante de direction

Je souhaiterais que la prévention chez les
enfants et les jeunes soit renforcée. Je veux
me rendre utile, vivre des relations sociales
et avoir l'opportunité d'aider les autres. 

LEKEUX 
Priscilla

En matière de santé, nous connaissons un re-
cul dangereux au profit d'initiatives privées
qui nuisent aux personnes les plus vulnéra-
bles et accentuent les inégalités. Je veux
poursuivre le combat social de nos aînés
pour l’accessibilité de tous aux soins mais
aussi au bien-être et à la dignité.

MALEVE 
René-Paul

Les valeurs de solidarité et d’entraide font
partie de mon quotidien et j’aimerais les pé-
renniser en m’investissant davantage dans le
domaine de la santé. J’aimerais aussi contri-
buer à alléger les souffrances des malades
en leur donnant des outils nécessaires pour
rester en bonne santé. 

NIJIMBERE 
Juliette

49 ans, directeur d'un service d'aide à la
jeunesse

Fort de mon expérience dans le secteur de la
jeunesse, je m’engage à soutenir et renforcer
les initiatives qui favorisent le développe-
ment de la solidarité et encouragent le vivre
ensemble au sein de notre société.

LE BLANC 
Olivier 



EN MARCHE //  2 1  AVRIL 2016 BRABANT WALLON13

V O T R E  R É G I O N

Retraité de la Défense, Membre Altéo 
depuis six ans. 

Depuis six générations à la MC. Croyant pro-
fondément dans les jeunes, notre système
social, nos valeurs et coutumes, je souhaite
amener mon petit cailloux à la participation à
l’édifice de la MCBW.

VAN HORENBEECK
Serge

70 ans, enseignant retraité. 

À nouveau, je m’engage pour que la solidarité
entre les personnes soit la garantie de soins
adaptés. Pour que chaque personne, quel que
soit son rang sociétal, soit considérée et trai-
tée dans la dignité et le respect.

VANKERKOVE
Daniel

Infirmière en dialyse péritonéale

Mon engagement au sein de l’AG de la MC
sera de partager mon expertise de presta-
taire de soins de santé. J’accorde de l’impor-
tance aux valeurs humaines développées par
la MC et qui correspondent à ma philosophie
des soins. 

BRAYER 
Isabelle

En cette période mouvementée, je m’engage
à me battre au quotidien pour assurer le
meilleur service à nos membres. 
Etre solidaire, c’est réussir !

HANOT 
Christian

Je suis favorable à une mutualité qui se bat
pour un système solidaire où chaque individu
sans limite d’âge, ni d’origine a droit à des
soins de santé de qualité et accessibles fi-
nancièrement.

LAURENT 
Fabrice

54 ans, professeur de psychologie sociale à
l’UCL. 

Mes travaux concernent les relations inter-
groupes, les stéréotypes et la discrimination.
A mes yeux, les enjeux de solidarité sont plus
que jamais d’actualité face à un monde tenté
par les dérives identitaires et fasciné par
l’ubérisation. 

YZERBYT 
Vincent

Hors
circonscription 

Dans la circonscription rassem-
blant les membres n’habitant pas
en Brabant Wallon, il n'y aura pas
d'élections. Les 7 candidats présen-
tés ci-dessous feront partie de l'AG
de la MCBW, leur nombre n'étant
pas supérieur au nombre de man-
dats à pourvoir (12).

Bénévole et ancien président de Jeunesse
et Santé BW.

Assoiffé de justice sociale, je souhaite deve-
nir un acteur de la défense de la solidarité au
sein de la MCBW. Je m’engage aussi à être le
porte-parole des jeunes auprès d'elle.

CAPRASSE
Guillaume 

Retraité de l’enseignement, volontaire au
sein d’Altéo depuis 1977

Etant plus disponible depuis ma retraite, je
désire élargir mes activités bénévoles et
m’investir au sein de la mutualité.

DEROO 
Jacques

Les mutualités représentent pour moi un
symbole de démocratie participative. Elles
instaurent la solidarité dans les faits et vivi-
fient la vie associative par leur engagement
citoyen. Je mettrai mes compétences en ges-
tion organisationnelle au bénéfice des mem-
bres de la MCBW.

DENHAERINCK
Pascal

Ancien médecin-conseil de la MC. 

Je souhaite apporter ma contribution aux
débats et projets concernant notre système
de sécurité sociale. Face aux nouveaux défis
comme aux nouvelles contraintes, il est né-
cessaire de défendre notre valeur de solida-
rité, notre vivre ensemble. 

GODEFROID 
Guy

53 ans, chargé de mission pour les Centre
de technologies avancées

Président du MOC-BW, Administrateur de la
MCBW, Correspondant mutuelliste et Conseil-
ler CPAS. Je m’engage à défendre nos acquis
de soins de santé et à favoriser une société
intergénérationnelle solidaire, humaniste et
fraternelle.

DE GELAEN
Eddy

Circonscription
de Tubize

Dans la circonscription de Tubize,
il n'y aura pas d'élections. Les 5
candidats présentés ci-dessous fe-
ront partie de l'AG de la MCBW, leur
nombre n'étant pas supérieur au
nombre de mandats à pourvoir (7).

Comment les élections mutualistes 
seront-elles organisées ?

Qui est électeur ?
Pour avoir droit de vote à l’élection
des représentants de l’Assemblée gé-
nérale de la Mutualité:
• il faut être membre de la mutualité

ou avoir la qualité de person -
ne à charge d'un mem bre
de celle-ci; 

• il faut être majeur ou
émancipé;

• s'il s'agit d'un membre,
il doit être en ordre de
cotisation auprès de la
mutualité;

• s'il s'agit d'une personne à charge,
le membre dont cette personne est
à charge doit être en ordre de coti-
sation auprès de la mutualité.

Les documents de vote
Vous recevrez par courrier les docu-
ments suivants :

> l’invitation pour participer au vote
avec une lettre explicative,
> le bulletin de vote avec les diverses
explications pour voter valablement,
> une enveloppe-réponse destinée à

renvoyer le bulletin de vote au
bureau électoral. 

Le vote
Le vote est secret et libre.
Il se déroule par corres-

pondance.
Pour voter valablement,

vous pouvez noircir une ou
plusieurs cases. L'ordre de présenta-
tion des candidats est tiré au hasard.
Sont con si dérés comme nuls : les bul-
letins autres que ceux remis à l'élec-
teur, les bulletins qui ne con tiennent
l'expression d'au cun suffrage, les bul-
letins qui con tiennent une mar que
permettant d'identifier l'électeur, les
bulletins qui contiennent toute autre
mar que que le vote.

Où déposer 
votre bulletin 
de vote ?

Transmettez-nous votre bulletin de
vote en utilisant l’enveloppe-retour
de façon à ce qu’il par  vienne au bu-

reau électoral pour le 21 mai au plus
tard :
• de préférence via les boîtes aux let-

tres vertes de la MC,
• par envoi postal (inutile d’affran-

chir),
• en remettant votre bulletin de vote

à votre conseiller mutualiste.

Les résultats
Le dépouillement aura lieu le lundi
23 mai. Les résultats paraîtront dans
la 1ère édition du journal En marche
du mois de juin. 

50 ans, marié, comptable

Impliqué au sein de la MC depuis 1992, mem-
bre de l’AG sortante et président de l’ASBL
Santé et Participation. Je m’engage à nou-
veau pour défendre les intérêts des affiliés et
surtout promouvoir une politique de santé de
qualité accessible au plus grand nombre.

LACROIX 
Stéphane

Le vote 
est secret 

et libre. 
Il se déroule par
correspondance.

Les élections mutualistes auront lieu du 15 au 21 mai pour les circonscriptions de Nivelles, Braine
l'Alleud, Court-Saint-Étienne et Wavre. Début mai, tous les membres habitant ces circonscriptions
seront invités, par courrier, à voter pour leurs représentants.

Les résultats :
Le dépouillement
aura lieu le lundi

23 mai.
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AGENDA

Femmes en transition
///
Vie Féminine Brabant wallon propose à Nivelles un cycle de trois ate-
liers : "Femmes en transition autour de la cinquantaine".
• Les changements émotionnels et les transformations physiques, le

vendredi 29 avril, de 13h à 16h30.
• La vie affective et sexuelle, le vendredi 13 mai, de 13h à 16h30. 
• Redevenir actrice de son intimité affective et sexuelle, le vendredi 10

juin de 13h à 16h30. 
Infos et inscriptions : Vie Féminine au 067/84.13.75 • 
brabant-wallon@viefeminine.be • www.viefeminine.be

Devenir volontaire à la MC
///
Aux quatre coins de la province, des volontaires font 
vivre les valeurs de la mutualité au niveau local.
La promotion de la santé tant physique que mentale vous tient à
cœur ? Le lien social et la solidarité sont des valeurs que vous défen-
dez plus que le profit ou le "chacun pour soi" ? Vous êtes sensible à la
dynamique Nord-Sud ? La mutualité ouvre des espaces où vous pour-
rez développer des projets et rendre service à d’autres membres avec
le soutien de professionnels de la santé et de l’animation.

Les prochaines séances d’accueil des volontaires auront lieu le 26 avril
à Wavre, le 10 mai à Jodoigne, le 17 mai à Braine-l’Alleud et le 7 juin à Nivelles.
Infos : Caroline Elias au 067/89.36.28 • volontariat.bw@mc.be

ÉLECTIONS MUTUALISTES

Rejoignez-nous ! Votez !
///
Du 15 au 21 mai prochain, votez pour élire les candidats qui vous repré-
senteront le mieux à l’Assemblée générale de la mutualité chrétienne
du Brabant wallon pour les six prochaines années. Les candidats du BW
vous sont présentés en pages 10, 11, 12 et 13.

Infos : Caroline Elias au 067/89.36.28 • volontariat.bw@mc.be

Gros plan sur

La coopération internationale 
à la MCBW

Depuis 122 ans, la MCBW se bat pour des soins accessibles à tous. Si cette thématique est toujours
d’actualité chez nous, dans de nombreuses régions du monde, c’est loin d’être une réalité. Garantir
l’accès aux soins de santé en développant les mutualités et la solidarité dans le monde entier, c’est
une des missions de la MC. 

En 2015, la MCBW a repensé son in-
vestissement au Sud et s’est réorien-
tée vers l’Afrique, plus particulière-
ment le Bénin, en s’inscrivant dans la
stratégie globale de l'Alliance natio-
nale des Mutualités chrétiennes. Sur
ce continent, les besoins sont multi-
ples et l’accès aux soins est une prio-
rité pour les populations locales. 

Le Bénin ?
Le Bénin est un petit pays d’Afrique de
l’Ouest. Sa superficie est de 114.763
km², soit quatre fois la superficie de la
Belgique, pour une population de
9.983.884 d’habitants. 
Quelques chiffres révélateurs des en-
jeux de santé :

Mortalité infantile 67/1000 (Bel : 4,5)

Mortalité infanto-juvénile 125/1000 (Bel : 5)

Mortalité maternelle 397/1000 (Bel : 8)

Principales causes de décès Paludisme, infections respiratoires, lésions 
traumatiques, infections gastro-intestinales, VIH

Pour y faire quoi ?
La MCBW s'investit  au Bénin pour
soutenir le développement des mu-
tualités de santé. Pour les 80% de la
population qui vivent de l'économie
informelle (agriculture, moto-taxi,
commerce ambulant…), l’accès à la
santé est un défi majeur. En effet, vi-
vant en marge des circuits de protec-
tion sociale, ils ne bénéficient d’au-
cune couverture. Les mutualités de
santé permettent à ce public d’ac -
céder à une couverture des soins de
santé. 

Avec qui ?
Sur place, la MC du Brabant wallon
collabore avec Aprosoc. Cette ONG de
droit béninois est une structure d’ap-
pui aux mutualités de santé.  

Comment ?
Avec Aprosoc, nous sommes convain-
cus de l’importance d’un mouvement
mutuelliste fort, et porté par les ac-
teurs de santé locaux. Le travail por-
tera sur quatre axes de travail :
- Dynamisation et renforcement des
mutuelles de santé

- Promotion de la santé
- Plaidoyer au niveau local et national
- Fonctionnement et appui institu-
tionnel à Aprosoc

Concrètement, 
cela signifie quoi ?

L’autonomie des mutualités de santé
est difficile. En effet, le niveau socio-
économique des béninois étant faible,
la priorité donnée par ceux-ci à l’adhé-
sion à une mutualité varie fortement
selon les récoltes, les possibilités fi-
nancières des familles, les besoins de
soins de celles-ci et leur charge finan-
cière… Les mutualités de santé fonc-
tionnent au niveau local, et la struc-
ture repose essentiellement sur l’enga-
gement des volontaires. Ce sont les
élus mutuellistes locaux qui se char-
gent de la perception des cotisations,
du remboursement des soins, de l’ani-
mation des séances de santé (palu-
disme, drépanocytose, VIH…) et des
négociations avec les structures de
soins sur la sécurité tarifaire
et la qualité des soins.
La sensibilisation conti-
nue des populations à
l’adhésion aux  mu-
tualités de santé est un
enjeu quotidien et per-
manent, d’autant plus
que les bénévoles sou -
tenant les mutualités sont
souvent aux prises avec les mê -
mes réalités que celles vécues par les
adhérents. Le montant des cotisa-
tions et leur perception est un élé-

ment essentiel. Celui-ci  peut paraitre
dérisoire vu d’ici (220 francs CFA par
mois par personne, soit 0,30 euros).
Mais pour des familles aux revenus
incertains, c’est difficile de rassem-
bler ces sommes.

Le Bénin, oui, mais où ?
Certaines zones sont encore peu ou
pas couvertes par les mutualités au
Bénin. Une commune a été particu-
lièrement ciblée par notre partenaire
afin de soutenir le redéploiement des
mutualités : Sinende , située au nord
du Bénin. 

Mais encore…
Ce projet fait écho à l’actualité sur
deux thématiques essentielles. Un : 

en pleine crise de l’asile et de la mi -
gration, quelle meilleure ré-

ponse apporter que l’aide
au développement au
Sud ? Ces questions ne
peuvent se résoudre
que par l’amélioration
des conditions de vie 

là-bas. Le chantier est
vaste mais nous sommes

convaincus que la santé est
un aspect fondamental de cette pro-

blématique.
Deux : avec ce projet, il s’agit ni plus
ni moins d’un retour aux sources aux
origines du projet mutualiste. En ef-
fet, les mutualités de santé au Bénin
ont pour principe de base la solida-
rité interpersonnelle auquel nous
adhérons au quotidien en Belgique. 

À l’action !
Que ce soit à travers le lancement 
de la campagne "Protection sociale
pour tous" en Brabant wallon, ou la
mise sur pied d’un comité de parte-
nariat, l’actualité sera ensoleillée et
solidaire dans les prochaines se-
maines… 
N’hésitez pas à contacter la MCBW
pour plus de renseignements !

// CATHERINE THYS

La sensibilisation
continue des

populations à l’adhésion
aux  mutualités de

santé 
est un enjeu quotidien 

et permanent
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Festival

La MC à l’Inc’Rock
Depuis trois ans, la MC s’est associée avec l’Inc’Rock festival d’Incourt. Le samedi 30 avril et le
dimanche 1er mai, rejoignez-nous en famille et participez aux nombreuses activités auxquelles nous
collaborons sur le site du festival : des concerts pour les enfants, des espaces jeux pour les jeunes,
espace lange et biberonnerie pour les mamans… 

MC Kid’s land 
Un vaste espace de jeux où chaque
enfant jusque 12 ans y trouvera son
compte.
Toutes les animations sont enca-
drées par des animateurs formés par
Jeunesse & Santé. 
Cet espace sera accessible le samedi de
14h à 19h et le dimanche de 13h à 18h.

Au programme : château gonflable,
château multiplay, commando ju-
nior, piste d'obstacle, poneys, kicker
humain, élastorun, jeux sportifs, tir à
l’arc…

MC Kid’s festival  
Le Kid’s festival est sponsorisé par la
MC. Les organisateurs y proposeront
des spectacles destinés plus spécifi-
quement aux enfants avec, au pro-
gramme :

Le samedi 30 avril : 
16h30 : concert Les Compagnons
du temps (Scène Kids) 
15h et 17h : Rémy Bricka 
De 14h45 à 16h15 et de 17h15 à 18h45 :
l’arbre nomade dela Cie des 4 saisons
14h15 – 15h15 – 16h10 – 17h15 : les
contes de la Roulotte par le Théâtre
de la Cave

Le dimanche 1er mai : 
14h30 : concert Mamemo (Scène
ING – chapiteau)

15h et 17h : Rémy Bricka 
16h30 : concert Carabistouille
(Scène Kids) 
De 14h45 à 16h15 et de 17h15 à 18h45 :
l’arbre nomade de laCie des 4 saisons
14h – 15h15 – 16h10 – 17h15 : les con -
tes de la Roulotte par le Théâtre de
la Cave
De 13h à 15h45 et de 17h15 à 18h ; 
podium Musicaction (Scène Kids)

Mais aussi, durant les deux jours :
atelier musical par l’école Musicac-
tion, fanfare festive, initiations au tir
à l’arc, promenade à cheval et poney,
grimages, trempoline géant, kicker
humain, toboggan géant, parcours
d’obstacles, multitude de châteaux
gonflables et jeux divers. 

MC Babies’land (13h-19h)
La MC mettra à votre disposition un
espace "baby" :
• espace allaitement
• espace biberon
• espace à langer
Du matériel sera mis à votre dispo -
sition (langes, lingettes, produits 
de nettoyage pour biberons, micro-
onde, chaises hautes…) par notre
partenaire Qualias.

Infos pratiques
Lieu : Inc’Rock, chaussée de Namur à
Incourt (suivre fléchage Inc’Rock
Festival)
Dates : du 29 avril au 1er mai
Prix : 0-3 ans : gratuit ; 3-12 ans : 5 EUR
pour les deux jours ; + 12 ans : tarif plein
Parking : Gratuit. Un parking spécifique
est prévu pour les PMR
Coordonnées GPS : N50 41 098 E4 48 425
Toutes les infos sur notre site : 
www.mc-unlimited.be/incrock2016

Gagnez 40 pass famille 
Grace à son partenariat, la MC met en jeu 30 pass famille. Le concours est
destiné aux habitants du BW. Gagnez vos places en participant sur www.mc-
unlimited.be/incrock2016 jusqu’au 26 avril à minuit.

JOURNÉE NAISSANCE

Futurs et jeunes parents, 
cette journée est pour vous !
///
Vous attendez un heureux évène-
ment ? Vous êtes des jeunes pa-
rents ? La Mutualité chrétienne
du BW organise un événement
spécialement pour vous ! 
Rejoignez-nous ce 16 mai à Lou-
vain-la-Neuve et profitez de ce
lundi de Pen tecôte pour échan-
ger, apprendre, et partager de
belles expériences !

Au programme :
De 10h à 12h30 : conférence ouverte à tous : "Devenir parent, que du
bonheur" menée par Carol Dequick, psychologue et psychothérapeute. 
12h30 à 13h30 : auberge espagnole.
De 13h30 à 16h30 : deux cycles de trois ateliers animés par des spécia-
listes.

Pour les femmes enceintes :
- Séance de yoga prénatal, un moment privilégié pour prendre soin de
soi et de son bébé.

- Activité autour de l’alimentation, pour éviter les carences pour vous
et votre bébé. 

- Introduction à l’haptonomie, pratique qui favorise les relations fonda-
mentales entre le bébé, la maman et le papa.

Pour les jeunes parents :
- Massage bébé, apprendre les gestes essentiels qui font du bien. 
- Alimentation et allaitement, s’informer et se rassurer sur cette nutrition.  
- Accompagnement affectif du bébé par le jeu, de ses premiers mois
jusqu’à la marche. 

Nos conseillères "naissance" seront présentes tout au long de la jour-
née pour répondre à vos questions. Un espace "nursing" sera réservé
pour les tout-petits et leur maman, une garderie sera disponible pour
vos plus grands enfants et à en parler autour de vous. 

Cette journée est entièrement offerte par la MCBW et ouverte à tous
(membre et non-membre) ! N’hésitez pas à venir accompagné de votre
compagnon/compagne, de vos enfants, et à en parler autour de vous.

Retrouvez toutes les informations sur notre site Internet 
www.mc.be/naissancebw et remplissez le formulaire d’inscription
avant le 12 mai (le nombre de places est limité).

Date : le lundi 16 mai (Pentecôte) de 10h à 16h30
Lieu : à Louvain-la-Neuve (Collège du Biéreau, rue du Collège 2)
Prix : entrée gratuite
Infos et inscriptions : www.mc.be/naissancebw 

QUALIAS 

Profitez du soleil 
en toute sécurité 
///
Cet été, ne vous ruinez plus pour vos verres solaires. Notre partenaire
Qualias vous propose les deux unifocaux teintés à 25 euros ou les deux
verres progressifs teintés à 110 euros, à l'achat d'une monture*. 

De plus, chaque membre de la Mutualité chrétienne bénéficie égale-
ment de réductions conséquentes tout au long de l’année : 30% sur les
verres, 20% sur les montures et 10% sur les solaires, lentilles et acces-
soires ! Un examen de la vue peut être effectué gratuitement par nos
opticiennes-optométristes.

Qualias Court-St-Etienne, avenue des Métallurgistes 1 • 010/61.85.04
Qualias Jodoigne, rue de la Bruyère 5 • 010/86.09.07

* voir conditions en magasin, offre non cumulable, offre valable du 1er avril 2016 au 31 août 2016
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